PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL SEGRETARIO MISSIONE 1 PROGRAMMA 2 CAPITOLO 40 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
1 1 28 | SERAFINI GIULIANA SEGRETARIO IN CONVENZIONE Impiegato/a Ruolo
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 14.992,76 40 MISSIONI 1.300,00 40 5 |CPDEL 6.390,30 50
RETRIB.ANZIAN. 222,56 40 DIRITTI SEGRET. 2.000,00 76 INADEL P./TFR INPDAP 575,35 50
TREDICESIMA 2.145,31 40 IRAP 2.282,25 50 2
VARIE SOGGETTE 2.617,38 40
RET.NE POS.NE 4.872,05 40
TOTALI 24.850,06 3.300,00 9.247,90
TOTALI CAPITOLO 40 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 14.992,76 MISSIONI 1.300,00 CPDEL 6.390,30
RETRIB.ANZIAN. 222,56 DIRITTI SEGRET. 2.000,00 INADEL P./TFR INPDAP 575,35
TREDICESIMA 2.145,31 IRAP 2.282,25
VARIE SOGGETTE 2.617,38
RET.NE POS.NE 4.872,05
TOTALI 24.850,06 3.300,00 9.247,90
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 2
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 14.992,76 MISSIONI 1.300,00 CPDEL 6.390,30
RETRIB.ANZIAN. 222,56 DIRITTI SEGRET. 2.000,00 INADEL P./TFR INPDAP 575,35
TREDICESIMA 2.145,31 IRAP 2.282,25
VARIE SOGGETTE 2.617,38
RET.NE POS.NE 4.872,05
TOTALI 24.850,06 3.300,00 9.247,90
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL RAGIONIERE MISSIONE 1 PROGRAMMA 3 CAPITOLO 40 ARTICOLO 1
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
2 1 21 |BETTUCCI LUCA ISTRUTTORE CONTABILE Impiegato/a Ruolo D3-PEO
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 24.520,68 40 1 |MISSIONI 100,00 58 CPDEL 8.096,05 50 1
AUMENTO CONTR. 711,88 40 1 INADEL P./TFR INPDAP 1.331,08 50 1
TREDICESIMA 2.043,39 40 1 INAIL 343,57 50 1
RET.NE POS.NE 6.682,00 40 1 IRAP 2.891,45 50 3
INDENN.COMPARTO 59,40 40 1
TOTALI 34.017,35 100,00 12.662,15
TOTALI CAPITOLO 40 ARTICOLO 1
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 24.520,68 MISSIONI 100,00 CPDEL 8.096,05
AUMENTO CONTR. 711,88 INADEL P./TFR INPDAP 1.331,08
TREDICESIMA 2.043,39 INAIL 343,57
RET.NE POS.NE 6.682,00 IRAP 2.891,45
INDENN.COMPARTO 59,40
TOTALI 34.017,35 100,00 12.662,15
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 3
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 24.520,68 MISSIONI 100,00 CPDEL 8.096,05
AUMENTO CONTR. 711,88 INADEL P./TFR INPDAP 1.331,08
TREDICESIMA 2.043,39 INAIL 343,57
RET.NE POS.NE 6.682,00 IRAP 2.891,45
INDENN.COMPARTO 59,40
TOTALI 34.017,35 100,00 12.662,15
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE UFFICIO TECNICO MISSIONE 1 PROGRAMMA 6 CAPITOLO 150 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
3 1 22 | CONTRATTI LAURA ISTRUTTORE TECNICO GEOMETRA Impiegato/a Ruolo C2
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 20.067,24 150 MISSIONI 100,00 58 CPDEL 6.062,81 160
AUMENTO CONTR. 582,66 150 INADEL P./TFR INPDAP 1.089,34 160
TREDICESIMA 1.672,27 150 INAIL 257,29 160
RET.NE POS.NE 3.099,98 150 IRAP 2.165,29 160 1
INDENN.COMPARTO 52,08 150
ASSEGNO N.FAM. 518,04 150
TOTALI 25.992,27 100,00 9.574,73
TOTALI CAPITOLO 150 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 20.067,24 MISSIONI 100,00 CPDEL 6.062,81
AUMENTO CONTR. 582,66 INADEL P./TFR INPDAP 1.089,34
TREDICESIMA 1.672,27 INAIL 257,29
RET.NE POS.NE 3.099,98 IRAP 2.165,29
INDENN.COMPARTO 52,08
ASSEGNO N.FAM. 518,04
TOTALI 25.992,27 100,00 9.574,73
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 6
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 20.067,24 MISSIONI 100,00 CPDEL 6.062,81
AUMENTO CONTR. 582,66 INADEL P./TFR INPDAP 1.089,34
TREDICESIMA 1.672,27 INAIL 257,29
RET.NE POS.NE 3.099,98 IRAP 2.165,29
INDENN.COMPARTO 52,08
ASSEGNO N.FAM. 518,04
TOTALI 25.992,27 100,00 9.574,73
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE ALL'IMPIEGATO STATO CIVILE ANAGRAFE SEGRETERIA MISSIONE 1 PROGRAMMA 7 CAPITOLO 220 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello

4 1 23 | PACIONI ANDREA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C1
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 13.067,37 220 MISSIONI 100,00 58 CPDEL 3.467,66 226
AUMENTO CONTR. 379,36 220 INADEL P./TFR INPDAP 709,37 226
TREDICESIMA 1.088,95 220 INAIL 147,16 226
INDENN.COMPARTO 34,72 220 IRAP 1.238,45 226 1
TOTALI 14.570,40 100,00 5.562,64
TOTALI CAPITOLO 220 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 13.067,37 MISSIONI 100,00 CPDEL 3.467,66
AUMENTO CONTR. 379,36 INADEL P./TFR INPDAP 709,37
TREDICESIMA 1.088,95 INAIL 147,16
INDENN.COMPARTO 34,72 IRAP 1.238,45
TOTALI 14.570,40 100,00 5.562,64
TOTALI MISSIONE 1 PROGRAMMA 7
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 13.067,37 MISSIONI 100,00 CPDEL 3.467,66
AUMENTO CONTR. 379,36 INADEL P./TFR INPDAP 709,37
TREDICESIMA 1.088,95 INAIL 147,16
INDENN.COMPARTO 34,72 IRAP 1.238,45
TOTALI 14.570,40 100,00 5.562,64
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL VIGILE URBANO MISSIONE 3 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 500 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
5 1 51 | CONTIGIANI ALBERTO ISTRUTTORE VIGILANZA CON MANSIONI A Operaio/a Ruolo D2
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 11.185,20 500 MISSIONI 100,00 58 CPDEL 3.716,13 508
AUMENTO CONTR. 324,74 500 INADEL P./TFR INPDAP 634,28 508
TREDICESIMA 932,10 500 INAIL 157,70 508
IND. VIGILANZA 555,42 500 IRAP 1.327,19 508 1
RET.NE POS.NE 2.587,00 500
INDENN.COMPARTO 29,70 500
ASSEGNO N.FAM. 448,26 500
TOTALI 16.062,42 100,00 5.835,30
TOTALI CAPITOLO 500 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 11.185,20 MISSIONI 100,00 CPDEL 3.716,13
AUMENTO CONTR. 324,74 INADEL P./TFR INPDAP 634,28
TREDICESIMA 932,10 INAIL 157,70
IND. VIGILANZA 555,42 IRAP 1.327,19
RET.NE POS.NE 2.587,00
INDENN.COMPARTO 29,70
ASSEGNO N.FAM. 448,26
TOTALI 16.062,42 100,00 5.835,30
TOTALI MISSIONE 3 PROGRAMMA 1
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 11.185,20 MISSIONI 100,00 CPDEL 3.716,13
AUMENTO CONTR. 324,74 INADEL P./TFR INPDAP 634,28
TREDICESIMA 932,10 INAIL 157,70
IND. VIGILANZA 555,42 IRAP 1.327,19
RET.NE POS.NE 2.587,00
INDENN.COMPARTO 29,70
ASSEGNO N.FAM. 448,26
TOTALI 16.062,42 100,00 5.835,30
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AUTISTA SCUOLABUS MISSIONE 4 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 790 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
6 1 51 | CONTIGIANI ALBERTO ISTRUTTORE VIGILANZA CON MANSIONI A Operaio/a Ruolo D2
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 11.185,20 790 CPDEL 3.716,13 791
AUMENTO CONTR. 324,74 790 INADEL P./TFR INPDAP 634,28 791
TREDICESIMA 932,10 790 INAIL 157,70 791
IND. VIGILANZA 555,42 790 IRAP 1.327,19
RET.NE POS.NE 2.587,00 790
INDENN.COMPARTO 29,70 790
ASSEGNO N.FAM. 448,26 790
TOTALI 16.062,42 5.835,30
TOTALI CAPITOLO 790 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 11.185,20 CPDEL 3.716,13
AUMENTO CONTR. 324,74 INADEL P./TFR INPDAP 634,28
TREDICESIMA 932,10 INAIL 157,70
IND. VIGILANZA 555,42 IRAP 1.327,19
RET.NE POS.NE 2.587,00
INDENN.COMPARTO 29,70
ASSEGNO N.FAM. 448,26
TOTALI 16.062,42 5.835,30
TOTALI MISSIONE 4 PROGRAMMA 5
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 11.185,20 CPDEL 3.716,13
AUMENTO CONTR. 324,74 INADEL P./TFR INPDAP 634,28
TREDICESIMA 932,10 INAIL 157,70
IND. VIGILANZA 555,42 IRAP 1.327,19
RET.NE POS.NE 2.587,00
INDENN.COMPARTO 29,70
ASSEGNO N.FAM. 448,26
TOTALI 16.062,42 5.835,30
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE AL CANTONIERE E FONTANIERE MISSIONE 8 PROGRAMMA 1 CAPITOLO 1970 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello

7 1 52 |BORDI GIORGIO COLL.PROF.AUTISTA MACCH.OPERATRICI Operaio/a Ruolo B5
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 9.502,62 1970 CPDEL 2.520,90 1980
AUMENTO CONTR. 275,08 1970 INADEL P./TFR INPDAP 515,82 1980
TREDICESIMA 791,89 1970 INAIL 106,98 1980
INDENN.COMPARTO 22,38 1970 IRAP 900,32 1980 1
TOTALI 10.591,97 4.044,02
TOTALI CAPITOLO 1970 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 9.502,62 CPDEL 2.520,90
AUMENTO CONTR. 275,08 INADEL P./TFR INPDAP 515,82
TREDICESIMA 791,89 INAIL 106,98
INDENN.COMPARTO 22,38 IRAP 900,32
TOTALI 10.591,97 4.044,02
TOTALI MISSIONE 8 PROGRAMMA 1
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 9.502,62 CPDEL 2.520,90
AUMENTO CONTR. 275,08 INADEL P./TFR INPDAP 515,82
TREDICESIMA 791,89 INAIL 106,98
INDENN.COMPARTO 22,38 IRAP 900,32
TOTALI 10.591,97 4.044,02
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

ONERI STRAORDINARI DI GESTIONE CORRENTE DA EVENTI SISMICI - RETRIBUZIONE PERSONA MISSIONE 9 PROGRAMMA 3 CAPITOLO 1720 ARTICOLO 7
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
8 1 19 |PACCAMICCIO SANDRA Impiegato/a Non di ruolo C1
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 14.700,06 1720 7 CPDEL 3.900,11 1720 8
AUMENTO CONTR. 426,67 1720 7 INADEL P./TFR INPDAP 797,82 1720 8
TREDICESIMA 1.221,65 1720 7 INAIL 165,51 1720 8
INDENN.COMPARTO 39,06 1720 7 DS-ENAOLI 263,83 1720 8
IRAP 1.392,90 1720 9
TOTALI 16.387,44 6.520,17
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
9 1 23 | PACIONI ANDREA ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO Impiegato/a Ruolo C1
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 6.532,71 1720 7 CPDEL 1.733,59 1720 8
AUMENTO CONTR. 189,65 1720 7 INADEL P./TFR INPDAP 354,59 1720 8
TREDICESIMA 544,39 1720 7 INAIL 73,57 1720 8
INDENN.COMPARTO 17,36 1720 7 IRAP 619,14 1720 9
TOTALI 7.284,11 2.780,89
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello
10 1 24 | CHERUBINI SILVIA Impiegato/a Non di ruolo C1
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 13.067,37 1720 7 CPDEL 3.467,66 1720 8
AUMENTO CONTR. 379,36 1720 7 INADEL P./TFR INPDAP 709,37 1720 8
TREDICESIMA 1.088,95 1720 7 INAIL 147,16 1720 8
INDENN.COMPARTO 34,72 1720 7 DS-ENAOLI 234,58 1720 8
IRAP 1.238,45 1720 9
TOTALI 14.570,40 5.797,22
TOTALI CAPITOLO 1720 ARTICOLO 7
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 34.300,14 CPDEL 9.101,36
AUMENTO CONTR. 995,68 INADEL P./TFR INPDAP 1.861,78
TREDICESIMA 2.854,99 INAIL 386,24
INDENN.COMPARTO 91,14 DS-ENAOLI 498,41
IRAP 3.250,49
TOTALI 38.241,95 15.098,28
TOTALI MISSIONE 9 PROGRAMMA 3
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 34.300,14 CPDEL 9.101,36
AUMENTO CONTR. 995,68 INADEL P./TFR INPDAP 1.861,78
TREDICESIMA 2.854,99 INAIL 386,24
INDENN.COMPARTO 91,14 DS-ENAOLI 498,41
IRAP 3.250,49
TOTALI 38.241,95 15.098,28
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

RETRIBUZIONE OPERATORE ECOLOGICO MISSIONE 9 PROGRAMMA 5 CAPITOLO 1550 ARTICOLO
progr. |ente matr. | cognome e nome mansione qualifica ruolo livello

11 1 52 |BORDI GIORGIO COLL.PROF.AUTISTA MACCH.OPERATRICI Operaio/a Ruolo B5
competenze fisse cap. art. |competenze accessorie cap. art. | contributi a carico ente cap. art.
RETRIB.INIZ. 9.502,62 1550 CPDEL 2.520,90 1560
AUMENTO CONTR. 275,08 1550 INADEL P./TFR INPDAP 515,82 1560
TREDICESIMA 791,89 1550 INAIL 106,98 1560
INDENN.COMPARTO 22,38 1550 IRAP 900,32 1560 1
TOTALI 10.591,97 4.044,02
TOTALI CAPITOLO 1550 ARTICOLO
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 9.502,62 CPDEL 2.520,90
AUMENTO CONTR. 275,08 INADEL P./TFR INPDAP 515,82
TREDICESIMA 791,89 INAIL 106,98
INDENN.COMPARTO 22,38 IRAP 900,32
TOTALI 10.591,97 4.044,02
TOTALI MISSIONE 9 PROGRAMMA 5
competenze fisse competenze accessorie contributi a carico ente
RETRIB.INIZ. 9.502,62 CPDEL 2.520,90
AUMENTO CONTR. 275,08 INADEL P./TFR INPDAP 515,82
TREDICESIMA 791,89 INAIL 106,98
INDENN.COMPARTO 22,38 IRAP 900,32
TOTALI 10.591,97 4.044,02
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PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018

PREVISIONE SPESA DEL PERSONALE ANNO 2018 - TOTALI GENERALI

competenze fisse

competenze accessorie

contributi a carico ente

contributi a carico dipendente

RETRIB.INIZ. 148.323,83 | MISSIONI 1.700,00 |CPDEL 45.592,24 | CPDEL 17.623,88
AUMENTO CONTR. 3.869,22 | DIRITTI SEGRET. 2.000,00 |INADEL P./TFR INPDAP 7.867,12 | INADEL P./TFR INPDAP 399,55
TREDICESIMA 13.252,89 INAIL 1.663,62 |INAIL

INDENN.COMPARTO 341,50 DS-ENAOLI 498,41 | DS-ENAOLI

RET.NE POS.NE 19.828,03 IRAP 16.282,95 |IRAP

ASSEGNO N.FAM. 1.414,56

RETRIB.ANZIAN. 222,56

VARIE SOGGETTE 2.617,38

IND. VIGILANZA 1.110,84

TOTALI 190.980,81 3.700,00 71.904,34 18.023,43
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