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Tel / Fax 0733/500102 - 500374
C.F. e Partita IVA: 00267220432

43 045
COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 73 Data 06-09-10

Oggetto: 6 CENSIMENTO GENERALE DELL'AGRICOLTUR A 2010/
2011. CRITERI PER IL RECLUTAMENTO DEI RILEVATORI E
RIPARTIZIONE SPETTANZE

L'anno duemiladieci, il giorno sei del mese di se ttembre alle ore
10:00, nella Sede Comunale, in seguito a convocazio ne disposta dal
Sindaco, si é riunita la Giunta Comunale nelle pers one dei Signori:
TEODORI PAOLO SINDACO P
GASPARRINI PIERINO VICE SINDACO P
CONTRATTI SILVIA ASSESSORE A
GIACOMELLI DAMIANO ASSESSORE A
NALLI MARCO ASSESSORE P
Presentin. 3 Assenti n. 2
Partecipa il Segretario comunale Signor GIULIANA DO TT.SSA SERAFINI
Il Presidente Signor TEODORI PAOLO in qualita di SlI NDACO dichiara
aperta la seduta per aver constatato il numero lega le degli
intervenuti, passa alla trattazione dell'argomento di cui all'oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che l'art. 17 del D.L. 25/09/2009 n. 135, convertito
con la legge 20/11/2009 n. 166, ha disposto in attu azione degli
obblighi comunitari l'avvio del 6° censimento gener ale
dell'agricoltura da tenersi nelllanno 2010, autoriz zando la
spesa in favore dellISTAT per la sua realizzazione e
prevedendo che sia emanato apposito regolamento di esecuzione;
DATO ATTO che la Regione Marche con deliberazione d ella Giunta
n. 143 del 01/02/2010 ha recepito il Protocollo d'l ntesa fra
'ISTAT, le Regioni e le Province autonome di Trent 0 e Bolzano
per la realizzazione del 6° censimento generale
dell'agricoltura, approvato dalla Conferenza unific ata in data
26/11/2009, ed ha disposto di organizzare su base r egionale la
rete di rilevazione di detto censimento secondo il modello a
partecipazione integrativa cosi come descritta nell ‘art. 3 del
citato protocollo;

VISTI il Piano generale di censimento predisposto d all'ISTAT ed
il Piano integrato di censimento deliberato dalla R egione
Marche;

VISTO lo schema di regolamento di esecuzione del ce nsimento in
oggetto approvato da ultimo dal Consiglio dei Minis tri in data
24/6/2010, contenente anche norme sul personale add etto al

censimento e disposizioni finanziarie;

VISTO il Piano finanziario del censimento approvato dal
Consiglio dei Ministri il 28/10/2009 ed allegato al suddetto
Protocollo d’Intesa fra Istat e Regioni;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 4 2 del
20/5/2010 con la quale e’ stato costituito I'Uffici 0 comunale di

censimento per I'espletamento di tutte le operazion i connesse al

6” censimento generale dell'agricoltura - anno 2010 ;

LETTA la circolare ISTAT n. 3 del 4 maggio 2010 ch e,
considerato il tipo di modello organizzativo scelto dalla
Regione Marche e rimandando a quanto indicato nel s uddetto
schema di regolamento di esecuzione (artt. 23 e 34) , nel
suddetto Piano generale di censimento e nel suddet to Piano

finanziario (punto 2 lett. E), precisa:
— i rilevatori (e gli eventuali coordinatori) saranno
selezionati e reclutati dai Comuni;

— ad ogni rilevatore saranno affidate circa 200 unit a di
rilevazione iscritte nella lista precensuaria;
- I'lstat corrispondera ai Comuni un contributo forfe ttario
pari a €. 35,75 per ogni unita censita;
RICHIAMATA la circolare ISTAT n. 5 del 28/07/2010 che,
rinviando a quanto previsto nel citato schema di re golamento e
nel suddetto Piano generale di censimento, riporta le modalita
di reclutamento dei rilevatori e dei coordinatori e le forme
contrattuali utilizzabili, indicando altresi i requ isiti minimi
che questi devono possedere e prevedendo la facolta dell'organo
di censimento incaricato del reclutamento di defini re ulteriori
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titoli preferenziali;

VISTO inoltre che nella predetta circolare ISTAT n. 5 si
richiama l'art. 50 del D.L. 31/5/2010 n. 78 che €’ stato poi
convertito con modificazioni dalla legge 30/7/2010 n. 122 in
vigore dal 31/7/2010 e che detto articolo prevede ¢ he I'lstat,
nelle more dell’entrata in vigore del suddetto reg olamento del
censimento e in attuazione del citato Protocollo o Intesa
sottoscritto dall’lstat e dalle Regioni, organizzi le operazioni
censuarie secondo il Piano generale di censimento e le relative
circolari applicative e altresi provveda con propri e circolari
alla definizione dei requisiti professionali dei co ordinatori
comunali e dei rilevatori, cosicche le operazioni ¢ ensuarie

possano comungue correttamente avviarsi e procedere ;

CONSIDERATO che la lista precensuaria prevede per q uesto comune
n. 81 aziende agricole da contattare, si rende nece ssario
reperire un solo rilevatore;

RITENUTO opportuno per motivi organizzativi effettu are una
selezione tra il personale dipendente a tempo indet erminato, in
base a quanto previsto dalla stessa circolare ISTAT n. 5 del
28/07/2010 secondo cui i rilevatori e i loro coordi natori
possono essere reclutati, a cura degli Uffici Comun ali di
Censimento e tenendo conto delle specifiche esigenz e locali,
anche mediante selezione tra “i dipendenti dellamm inistrazione

che ha costituito I'Ufficio di censimento”;

CONSIDERATO che i rilevatori comunali previsti in n umero di 1,
secondo i criteri quantitativi dellISTAT riportati in
precedenza, debbono essere nominati entro il 15 set tembre 2010,
secondo quanto previsto dal calendario delle operaz ioni
censuarie, e che, quindi, si rende necessario proce dere
tempestivamente alla procedura di selezione de quo;

PRESO ATTO che il competente Servizio provvedera ag li
adempimenti conseguenti tramite avviso di selezione , tenendo
conto dei seguenti requisiti e criteri preferenzial i che qui si
riportano:

Criteri di accesso:

1) Essere dipendente di ruolo del Comune di Ripe Sa n Ginesio;-

2) Essere in possesso del diploma di Scuola media s uperiore;

3) Essere in possesso del diploma di scuola media i nferiore a
condizione di possedere una comprovata esperienza d i agricoltura

0 zootecnia o di rilevazioni statistiche;

Criteri preferenziali secondo la seguente priorita:

1) Laurea o diploma in discipline statistiche o agr arie e titoli
equipollenti;
2) Conoscenza del territorio ed uso dei piu diffusi sistemi

informatici applicati agli Enti locali;
3) Sorteggio.

PRESO ATTO che tutte le attivita inerenti la fase d i
rilevazione, nonché quella di coordinamento debbano essere
svolte al di fuori dell’orario di lavoro;

CONSIDERATO che nel suddetto Piano generale di cens imento si
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prevede che le riunioni d’istruzione per i rilevato

svolgersi sin dal 27/09/2010 e che il periodo di r

delle aziende agricole si svolgera dal 25/10/2010
31/01/2011, salvo diverse disposizioni;
RITENUTO di poter dare sin da adesso indicazioni su
ripartizione del contributo forfettario erogato dal

ogni unita censita e dallo stesso Istituto validata

la cui misura e prevista nel suddetto Piano finanzi
approvato dal Consiglio dei Ministri e nel Piano ge
censimento al cap. 8, punto5;

VISTO lo schema di awviso di selezione del personal
del Comune di Ripe San Ginesio per il reperimento d

rilevatore per [l'attuazione del 6~ censimento gener
dell'agricoltura — anno 2010, predisposto dall'uffi
censimento;

VISTO il parere favorevole espresso sulla presente
responsabili dei rispettivi servizi ai sensi dell’a
Decreto Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi favorevoli resi in forma palese;

DELIBERA

1) La premessa costituisce parte integrante e sostan
presente atto.

2) di procedere alla selezione per il reclutamento d
1 rilevatori tra i dipendenti in ruolo del Comune d
San Ginesio con i criteri descritti in premessa.

3) Di dare atto che, in conformita a quanto disposto
Piano generale di censimento che dal Piano integrat
censimento della Regione Marche, la funzione
coordinatore comunale verra svolta dal
dell'Ufficio Anagrafe, Dott. Andrea Pacioni, mentre
funzione di Responsabile dellUfficio Comunale
Censimento verra svolta dal Segretario Comunale, Do
Serafini Giuliana, secondo quanto gia previsto con

citata deliberazione di Giunta comunale n. 42 del
20/05/2010.
4) Di approvare lo schema di awviso di selezione del

personale di ruolo del Comune di Ripe San Ginesio p
reperimento di un rilevatore per l'effettuazione de
censimento generale dell'Agricoltura — anno 2010, c
allegato al presente atto del quale costituisce par
integrante e sostanziale.

5) Di dare atto che sulla base delle domande present
individuare il rilevatore da incaricare, verra form
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una graduatoria secondo i criteri riportati nello s chema
di avviso di selezione allegato.

6) Di pubblicare I'avviso di selezione sul sito del Comune di
Ripe San Ginesio.

7) Di approvare lallegato Piano di ripartizione del

contributo forfettario pari a €. 35,75 erogato dall 'Istat
per ogni unitd censita il cui questionario sia stat 0
debitamente compilato e validato dallo stesso Istit uto.

8) Di dichiarare il presente atto, con separata ed u nanime
votazione immediatamente eseguibile, ai sensi del 4 °

comma, dell'art.134 del D.Lgs 18/08/2000, n.267.
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PARERI SULLA PROPOSTA DELLA PRESENTE DELIBERAZIONE AVENTE PER OGGETTO:
"6" CENSIMENTO GENERALE DELL'AGRICOLTURA 2010/2 011. CRITERI PER
IL RECLUTAMENTO DEI RILEVATORI ERIPARTIZIONE SPETTA NZE"

VISTO:

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 del D.L.gvo 18.08.2000 n. 267,
si esprime parere favorevole, per quanto di compete nza in ordine alla
regolarita contabile e sotto il profilo della coper tura finanziaria.

IL RESPONSABILE UFFICIO RAGIONERIA
F.to Rag. Luca Bettucci

VISTO:

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 49 del D.L.gvo 18.08.2000 n. 267,
si esprime parere favorevole, per quanto di compete nza in ordine alla

regolarita tecnica.

IL RESPONSABILE UFFICIO SEGRETERIA
F.to Dott.ssa Giuliana Serafini
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Il presente verbale viene approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
f.to TEODORI PAOLO f.to GIULIANA DOTT.S SA SERAFINI

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della presente deliberazione v iene pubblicata
all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni co nsecutivi a partire
dal 13-09-10

IL SEGRETARIO
li, 13-09-10 f.to GIULIAN A DOTT.SSA SERAFINI

La presente é copia conforme all'originale.
Ripe San Ginesio li ..........cc.eeee... IL SEGRETARIO
GIULIANA DOTT.SSA SERAFINI

ESECUTIVITA'
La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dall a su indicata
data di inizio pubblicazione, é divenuta esecutiva il
[] non essendo pervenute richieste di invio al cont rollo.
[l non essendo soggetta a controllo, in quanto mer amente esecutiva di

altra deliberazione.
IL SEGRETARIO
f.to GIULIANA DOTT.SSA SERAFINI
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